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BANDO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI ESTERNI PER LA REALIZZAZIONE DEL Progetto
PON/FSE 10.1.1AFSEPON-CA-2017-737 — Titolo “Ago ergo sum”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso pubblico AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al
disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre |'orario scolastico soprattutto nelle
aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse | - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita;

VISTE le “Linee guida e norme per l'attuazione dei progetti PON 2014/20” prot. n. 1588 del
13/01/2016;

VISTA la delibera del Collegio docentin. 2 del 18/10/2016 di adesione ai progetti PON;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto delibera n. 7 del 20/10/2016 di adesione ai progetti PON;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/31700 del 24/07/2017 di formale autorizzazione del

progetto, avviso pubblico AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 — Codice Identificativo
progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-260 per un importo complessivo di euro 38.374,00;

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio prot. n. 97 del 20/09/2017 del finanziamento del
Progetto PON "AGO ERGO SUM" con codice 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-260 per un totale di €
38.374,00
VISTO il proprio decreto di Nomina del Responsabile Unico del Procedimento (prot. n.5383

del 10/08/2017) per il Progetto “Ago ergo sum” con codice 10.1.1° FSEPON-CA-
2017-737, ai sensi dell’art. 31 del Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e ss. mm. e
ii., delle Linee guida n. 3 “Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del
procedimento per 1’affidamento di appalti e concessioni”, approvate con Deliberazione
ANAC n.1096 del 26 ottobre 2016, e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito
alle Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi
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aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTE le schede dei costi per singolo modulo;

VISTE il D.I. n. 44/2001, del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generali

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;
VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

VISTO il regolamento d’ Istituto per I’attivita negoziale approvato con Delibera n. 8 del C.d. L.
del 12/09/2017,

VISTO il verbale della commissione di valutazione tutor interni n. 1 prot. 184 del 22/01/2018;

CONSIDERATO che per i moduli “Parmenidea web radio” , “Carta penna web” , “Camminare sui
sentieri del benessere” , “Teatro dei sensi e sensi del teatro” mnon sono pervenute domande da parte
dei docenti dell’Istituto.

Preso Atto che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno — nota MIUR Prot. 34815
del 02.08.2017; Vista la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la
quale si danno disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.

RENDE NOTO

che ¢ indetta procedura selettiva, volta ad individuare:

a) Esperto per singolo modulo;

per la realizzazione, entro il 31/08/2018, dei suddetti moduli in cui si articola il progetto in oggetto
specificato. Le stesse professionalita devono dichiarare nella domanda di partecipazione che sono a
conoscenza che possono anche NON ricevere alcun incarico/contratto.

Art. 1 — Interventi previsti



Tipologia e titolo | Durata in ore Destinatari
del Progetto

Orienteering:
investimento per 20 ALUNNI
la vita 30
Camminare sui
sentieri del 20 ALUNNI
benessere 30

Una “bacchetta” per
tutti 30 20 ALUNNI

Teatro dei sensi e
sensi del teatro 30 20 ALUNNI

Matematica e

territorio 30 20 ALUNNI

Parmenidea — web 30 20 ALUNNI
radio

Carta penna web 30 20 ALUNNI

Art. 2 — Figure professionali richieste e compiti.
Il presente avviso ¢ destinato alla selezione delle seguenti figure professionali:

> Esperto con i seguenti compiti:
1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;
2. Partecipare agli incontri per I'organizzazione dei progetti formativi presso l'istituto;

3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il
calendario stabilito dalla Scuola conferente;

4. Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di
verificare I'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative.

5. Interagire con il Referente Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell’impatto e dei
risultati delle attivita

6. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale

Art. 3 — Requisiti di ammissione e griglia valutazione

In ottemperanza ai criteri deliberati dal Consiglio di Istituto, i requisiti di ammissione, per ogni figura
professionale, sono quelli di seguito indicati.



Requisiti di ammissione per tutte le figure professionali.

Godimento dei diritti civili e politici;
Possesso della cittadinanza Italiana o di uno degli Stati Membri dell’'Unione Europea;

Non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimento che riguardino
|"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti iscritti nel casellario
giudiziale;

Essere a conoscenza della responsabilita cui va incontro in caso di dichiarazione non corrispondente
al vero e di essere consapevole che la Scuola pud utilizzare i dati contenuti nella presente
certificazione esclusivamente nell’ambito e per fini istituzionali della P.A. (art. 13 D.Lgs. 196/03)

Coerenza del curriculum personale con le caratteristiche del progetto;

Comprovata esperienza professionale nel settore;

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI - ESPERTO MODULO “WEB RADIO”

CRITERI PUNTEGGIO
A Laurea in psicologia o scienze della formazione REQUISITI DI AMMISSIONE
B Esperienze professionali di docenza e/o di conduzione/gestione | Punti 4 per ogni esperienza
progetti nel settore di interesse. (max 8 punti)
C Esperienza professionale in interventi socio-educativi Punti 2 per ogni esperienza (max 6
punti)
D Titoli culturali e certificazioni specifiche nel settore di intervento | Punti 2 per ogni titolo (max 4 punti)
rilasciati da Universita o Enti qualificati (Master, corso di
perfezionamento, Dottorato di ricerca).
E Esperienze professionali nella progettazione, gestione, attivita di | Punti 2 per ogni esperienza (max 4
tutor e/o esperto in progetti P.O.N. punti)
F Presentazione di una proposta operativa originale (max 15 righe) | (max 8 punti)

inerente lintervento da mettere in atto, dalla quale si evinca
un’impostazione metodologica e didattica innovativa e di ricerca —
azione, nonché strategie significative per la motivazione e la gestione
del gruppo di formazione e il possesso di capacita comunicative e
relazionali :

- Rispondenza alle finalita del progetto (2 punti)

- Aderenza con le esigenze del target destinatario delle attivita
(2punti)

- Rispondenza utilizzo metodologie innovative e motivanti (2
punti)

- Valutazione globale nella completezza, aspetti innovativi e
articolazione (2 punti)

Max 8 punti

Totale punteggio max 30 punti




Art. 4. Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

I moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire da febbraio 2018 e dovranno essere completati entro
31/08/2018. La partecipazione alla selezione comporta I'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare
la propria disponibilita in tale periodo e nei giorni calendarizzati dalla Scuola per la realizzazione del
progetto.

L'assegnazione degli incarichi avverra, per gli esperti, per singoli moduli in relazione ai curriculum degli
inclusi. Per i percorsi formativi, in caso di carenza di candidature e/o di titoli professionali pertinenti alla
realizzazione del singolo modulo, fermo restando il possesso dei requisiti di accesso, si potra procedere
all’affidamento dell’incarico ad un unico soggetto per pitu moduli, fino ad un massimo di due.

Art. 5 — Modalita e termini di partecipazione

L'istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 — istanza di
partecipazione; All. 2 — scheda di autovalutazione) reperibili sul sito web dell’'lstituto all’indirizzo
www.liceoparmenidevallo.gov.it , firmata in calce e con allegati il curriculum vitae in formato europeo e la
fotocopia di un documento di riconoscimento, pena I'esclusione, deve essere consegnata a mano presso la
segreteria  dell’istituto  oppure tramite posta elettronica certificata (PEC) all’'indirizzo
sais01200t@istruzione.it . (Non saranno prese in considerazione candidature pervenute tramite posta
elettronica che non sia PEC). La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 13
febbraio 2018. Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o sull’oggetto della email
dovra essere indicato il mittente e la dicitura ESPERTI - Progetto PON/FSE 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-737 —
Titolo “Ago Ergo Sum”. Le domande pervenute oltre il suddetto termine perentorio di scadenza, anche per
causa non imputabile all’operatore economico, comporta I’esclusione della possibilita di partecipazione alla
selezione.

Fara fede esclusivamente il protocollo in entrata dell’Istituto Scolastico. Pertanto, I'lstituto Scolastico non
assume alcuna responsabilita in caso di mancato o ritardato recapito della domanda. Non saranno
esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando. La domanda di
partecipazione alla selezione deve contenere

- |l dati anagrafici —

- Lindicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il
recapito delle credenziali per I'accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio

- - La descrizione del titolo di studio

- - La descrizione dei titoli posseduti in riferimento alla griglia di valutazione sopra riportata E deve
essere corredata da:

- Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sia in formato cartaceo che digitale, sul
quale siano riportati dettagliatamente e per sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione
Titoli;

- Fotocopia di un documento di riconoscimento;

- Dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese;

- Dichiarazione conoscenza e uso della piattaforma on line “Gestione Programmazione
Unitaria - GPU”;

- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita.

Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le seguenti
condizioni:

- Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire
e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

- Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione dei
test di valutazione della stessa;

- Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto
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all’attivita didattica;

- Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni
riguardanti le attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per
la gestione dei progetti;

- Svolgere le attivita didattiche nei Plessi o nei luoghi scelti dall’Istituto;

- Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

Sono escluse dalla selezione le domande:

1. pervenute oltre i termini stabiliti;

2. non compilate come richiesto;

3. incomplete;

4. non corredate da documentazione allegata come disciplinato nel presente Avviso.

Non sono ammessi curricoli scritti a mano. Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola
domanda ritenuta valida per il Modulo richiesto.

Art. 6. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico e verra
effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel
modello di autovalutazione (All. 2).

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data
di scadenza del presente Awviso e attinenti a quelli contenuti nella griglia di valutazione. Altri titoli dichiarati
di dubbia interpretazione non saranno valutati.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati, con valore di notifica, sul sito web della Scuola
www.liceoparmenidevallo.gov.it nell’apposita sez. Albo on-line” nei 10 giorni successivi al termine del
bando, verso cui & ammesso ricorso da parte degli interessati nei successivi 5 gg. lavorativi consecutivi. Il
soggetto ricorrente deve produrre apposita, motivata e circostanziata istanza al Dirigente scolastico: il
ricorso va esclusivamente prodotto , brevi manu, o trasmesso a mezzo posta certificata. In caso di assenza
di ricorsi, la graduatoria si intende definitiva. Diversamente, i ricorsi sono esaminati nei successivi 5 gg.
lavorativi consecutivi dalla scadenza per la presentazione del ricorso. Entro i 10 gg. successivi lavorativi
dalla data di scadenza per la presentazione dei ricorsi, il Dirigente scolastico pubblica la graduatoria
definitiva dei concorrenti all’Albo on line del sito dell'lstituto www.liceoparmenidevallo.gov.it ed ha valore
di notifica agli interessati.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata dei Moduli.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga. In caso di parita di punteggio, si adottera il seguente
criterio:

- Candidato piu giovane

— Sorteggio

Art. 7. Incarichi e compensi

Gli incarichi definiranno le modalita di attuazione degli interventi formativi, nonché le scadenze relative alla
predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso. Per lo svolgimento degli incarichi
conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:
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Figura Professionale Ore Compenso Orario Lordo
Omnicomprensivo

Esperto 30 €70,00

L'esperto dovra presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e
gli strumenti che garantiscano |'effettiva realizzazione del percorso formativo. L’attribuzione avverra
attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente prescelto. Il trattamento economico
previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del progetto previo espletamento
da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra e, comunque, solo a seguito
dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento I'incarico, da parte del MIUR. La durata del
contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

Art. 8.

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola www.liceoparmenidevallo.gov.it ,
nell’apposita sez. di “Albo on-line”. Il responsabile del procedimento & il Dirigente Scolastico Francesco
Massanova.

Art. 9. Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art.13 del d.lgs m. 196/03 (codice
privacy)

Tutti i dati personali di cui questo istituto venga in possesso in occasione dell’espletamento dei
procedimenti selettivi saranno trattati ai sensi del D.lgs. n. 196/03. La presentazione della domanda da
parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati
sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione delle domande e all’utilizzo
delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. Gli stessi potranno essere messi a disposizione
di coloro che, dimostrando un concreto e legittimo interesse nei confronti della suddetta procedura, ne
facciano espressa richiesta ai sensi dell’art.22 della L. 241/90 . Il responsabile del procedimento é il
Dirigente Scolastico Prof. Francesco Massanova. Il responsabile del trattamento dei dati e il D.S.G.A.

Allegati:
e |stanza di Partecipazione (allegato — 1)
¢ Scheda di Autovalutazione (allegato — 2)

F.to il Dirigente Scolastico
Prof. Francesco Massanova

Firma autografa sostituita
a mezzo stampa ai sensi dell’art.

3 comma 2 - D.Lgs. n.39/1993
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Allegato 1
Fac-simile domanda
Al Dirigente Scolastico

Domanda di partecipazione alla selezione avente per oggetto l'individuazione, mediante
procedura comparativa dei curricula, per il reclutamento di ESPERTI per I'attuazione delle
azioni per “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle
scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”.

Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)

Avviso MIUR prot. N. AOODGEFID/10862 del 16.09.2016
Titolo Progetto: “Ago, ergo sum” Faccio, pertanto sono

Codice Identificativo PROGETTO: 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-260

Codice CUP: E77E17001460007

Il/La sottoscritto/a nato/a a

il residente a in via/piazza
n. , C.F. tel.

e-mail

CHIEDE

I'ammissione alla selezione in qualita ESPERTO per il modulo

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del dPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole
delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle
Leggi speciali in materia:

DICHIARA
sotto la personale responsabilita di:

e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; -
godere dei diritti civili e politici; non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di
provvedimenti che riguardano 1’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
e essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente avviso;

e aver preso visione dell’ Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.



DICHIARA
inoltre, di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di servizio previsti dall’Avviso:

a. Diploma di Laurea specifica/Diploma accademico in

b. Altra laurea

c. Abilitazione

d. Qualifica

e. Certificazioni specifiche

di aver svolto le seguenti esperienze documentate (indicate nella griglia di valutazione dei titoli) (in ogni
riga indicare il titolo dell'esperienza, I'anno di inizio, la sua durata, I'ente o l'istituzione per la quale si é
svolta l'attivita)

v A~ W N

Come previsto dall’Avviso, allega:
1. Curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato;
2. Documento di identita.

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:

email:

TRATTAMENTO DEI DATI

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e
successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L’Istituto “Parmenide” di Vallo della Lucania al trattamento, anche con 'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali
forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati & I'Istituto sopra citato
e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del
“Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi,
conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche
e/o la cancellazione, nonché I'opposizione al trattamento degli stessi).

Luogo e data Firma




Allegato 2

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI - ESPERTO MODULO “WEB RADIO”

CRITERI PUNTEGGIO AUTOVALUTAZIONE

A Laurea in psicologia o scienze della | REQUISITI DI AMMISSIONE

formazione
B Esperienze professionali di docenza e/o di | Punti 4 per ogni esperienza

conduzione/gestione progetti nel settore di | (max 8 punti) Esperienze n. __punti _

interesse.
C Esperienza professionale in interventi socio- | Punti 2 per ogni esperienza

educativi (max 6 punti) Esperienze n. __punti _

D Titoli culturali e certificazioni specifiche nel | Punti 2 per ogni titolo (max 4
settore di intervento rilasciati da Universita o | punti) Titoli n.__punti_
Enti qualificati (Master, corso di
perfezionamento, Dottorato di ricerca).

E Esperienze professionali nella progettazione, | Punti 2 per ogni esperienza
gestione, attivita di tutor e/o esperto in | (max4 punti) Esperienze n. __punti _
progetti P.O.N.

F Presentazione di una proposta operativa | (max 8 punti)
originale (max 15 righe) inerente I'intervento
da mettere in atto, dalla quale si evinca
un’impostazione metodologica e didattica
innovativa e di ricerca — azione, nonché
strategie significative per la motivazione e la
gestione del gruppo di formazione e il
possesso di capacita comunicative e
relazionali :

- Rispondenza alle finalita del progetto (2
punti)

- Aderenza con le esigenze del target
destinatario delle attivita (2punti)

- Rispondenza utilizzo metodologie
innovative e motivanti (2 punti)

- Valutazione globale nella completezza,
aspetti innovativi e articolazione (2
punti)

Max 8 punti

Totale punteggio max 30 punti

Esperienze n. punti __

Luogo e data Firma




